
 

Положение 

об оказании платных образовательных услуг 

МБОУ «Средняя общеобразовательная татарско-русская школа №65                                           

с углубленным изучением отдельных предметов» 

Московского района г.Казани 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 1.1 Настоящее Положение о порядке оказания платных дополнительных 

образовательных услуг (далее Положение) разработано в соответствии с действующими 

нормативно-правовыми актами: Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», приказа Министерства просвещения РФ от 25 

ноября 2022 г. № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

дошкольного образования», Законом РФ «О защите прав потребителей», постановлением 

Правительства постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 №1441 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг», приказом Минобразования РФ от 

10.07.2003 № 2994 «Об утверждении примерной формы договора об оказании платных 

образовательных услуг в сфере общего образования», приказами Министерства финансов 

РФ от 30.12.2008 г. № 148н «Об утверждении Инструкции по бюджетному учету», от 

13.11.2008. №128н "Об утверждении Инструкции  о порядке составления и представления 

годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной 

системы РФ», решением коллегии Министерства РФ по антимонопольной политике и 

поддержке предпринимательства от 24.11.1999, санитарными правилами СП 2.4.3648-20, 

постановлением  Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

24.03.2021 № 10 "О внесении изменений в санитарно-эпидемиологические правила СП 

3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других объектов социальной 

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)", утвержденные постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 30.06.2020 № 16", 

Гражданским кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, Уставом Школы, локальными 

актами школы. 
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1.2. Платные дополнительные образовательные услуги предоставляются с целью 

всестороннего удовлетворения образовательных потребностей учащихся и их родителей 

(законных представителей) и расширения материально-технической базы школы. 

1.3 Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках 

основной образовательной деятельности (в рамках основных образовательных программ 

(учебных планов), федеральных государственных образовательных стандартов и 

федеральных государственных требований, а также (в случаях, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации в области образования) в рамках 

образовательных стандартов и требований), финансируемой за счет средств 

соответствующего бюджета. 

1.4 Настоящее Положение устанавливает: 

- порядок получения школой разрешения на право предоставления платных услуг 

населению; 

- порядок расчетов населения за предоставленные платные услуги; 

- порядок учета и распределения средств, получаемых учреждениями за оказание 

платных услуг. 

1.5. Изменения и дополнения в Положение вносятся и утверждаются приказом 

директора школы. 

            1.6. В настоящем Положении используются следующие понятия  

- «Исполнитель» - Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная татарско-русская школа № 65 с углубленным изучением 

отдельных предметов» Московского района города Казани Республики Татарстан 

- «Обучающийся» - физическое лицо, осваивающее образовательную программу; 

-«Заказчик» - родитель(законный представитель), обучающегося, заказывающий платные 

образовательные услуги; 

- «Платные образовательные услуги» - образовательная деятельность Исполнителя за счет 

Заказчика по договорам об оказании платных образовательных услуг(далее - Договор). 

 

3. ВИДЫ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ, 

ОКАЗЫВАЕМЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

 

3.1. Образовательное учреждение оказывает следующие виды дополнительных 

платных услуг:  

3.1.1. Платные дополнительные образовательные услуги:  

а) групповые платные дополнительные образовательные услуги с обучающимися; 

б)  «Подготовка к школе» для дошкольников; 

в) индивидуальные занятия с логопедом; 

3.2. Перечень дополнительных платных образовательных услуг формируется на основе 

изучения спроса обучающихся и родителей (законных представителей) обучающихся на 

дополнительное образование и услуги, сопутствующие образовательному процессу. Изучение 

спроса осуществляется образовательной организацией путем опросов, собеседований, приема 

обращений и предложений от граждан.  

3.3. К дополнительным платным услугам не относятся:  

снижение установленной наполняемости классов (групп), деление их на подгруппы при 

реализации общеобразовательных программ основного образования;  

реализация общеобразовательных программ с дополнительной (углубленной) подготовкой по 

предметам гуманитарного профиля в соответствии со статусом образовательного учреждения;  

факультативные, индивидуальные и групповые занятия, курсы по выбору за счет учебных 

часов, предусмотренных Учебным планом.  

 

РАЗДЕЛ 4 

ПРАВИЛА ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 
 

4.1. Настоящие Правила определяют порядок оказания платных образовательных 

услуг. 
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4.2. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо 

образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации, местных бюджетов. Средства, полученные исполнителями при оказании 

таких платных образовательных услуг, возвращаются лицам, оплатившим эти услуги. 

4.3. Отказ заказчика от предлагаемых ему платных образовательных услуг не может 

быть причиной изменения объема и условий уже предоставляемых ему исполнителем 

образовательных услуг. 

4.4. Исполнитель обязан обеспечить заказчику оказание платных образовательных 

услуг в полном объеме в соответствии с образовательными программами (частью 

образовательной программы) и условиями договора (приложение №3). 

4.5. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения 

договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с 

учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального 

бюджета на очередной финансовый год и плановый период. 

4.6. Исполнитель обязан до заключения договора и в период его действия 

предоставлять заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных 

образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора. 

4.7. Исполнитель обязан довести до заказчика информацию, содержащую сведения о 

предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые 

предусмотрены Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и 

Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации". 

4.8. Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие 

сведения: 

а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) исполнителя - 

юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии) исполнителя - 

индивидуального предпринимателя; 

б) место нахождения или место жительства исполнителя; 

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон 

заказчика; 

г) место нахождения или место жительства заказчика; 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) 

заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя 

исполнителя и (или) заказчика; 

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, 

телефон (указывается в случае оказания платных образовательных услуг в пользу 

обучающегося, не являющегося заказчиком по договору); 

ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося; 

з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности 

(наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии); 

к) вид платной образовательной услуги; 

м) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения); 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных 

образовательных услуг. 

4.11. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, 

размещенной на официальном сайте МБОУ «Школа№ 65» в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" на дату заключения договора. 

 

5 .ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ПО ОКАЗАНИЮ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 
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5.1. Планирование деятельности по оказанию дополнительных платных 

образовательных услуг осуществляется на следующий учебный год с учетом запросов и 

потребностей участников образовательного процесса и возможностей Образовательного 

учреждения.  

5.2. Решение об оказании в текущем учебном году дополнительных платных 

образовательных услуг принимается Педсоветом образовательного учреждения на 

основании настоящего Положения.  

5.3. Педсовет образовательного учреждения:  

- устанавливает перечень оказываемых дополнительных платных услуг с указанием их 

стоимости для одного потребителя;  

- дает разрешение на заключение трудовых соглашений с лицами, не являющимися 

работниками Образовательного учреждения, привлекаемыми для оказания 

дополнительных платных услуг;  

- дает разрешение на заключение индивидуальных договоров с родителями (законными 

представителями) обучающихся на оказание дополнительных платных услуг;  

- поручает конкретным работникам Образовательного учреждения осуществление 

организационной работы по обеспечению оказания дополнительных платных услуг и 

осуществлению контроля над данным видом деятельности.  

5.4. Дополнительные платные образовательные услуги оказываются на основании 

утвержденных Педагогическим советом образовательного учреждения дополнительных 

образовательных или учебных программ платных образовательных услуг..  

5.5. Учебные занятия в порядке оказания платных образовательных услуг 

проводятся не ранее чем через полчаса после окончания уроков, предусмотренных 

недельным расписанием. Проведение занятий в порядке оказания платных 

образовательных услуг до окончания уроков в классе или группе обучающихся 

запрещается.  

5.6. Учебные занятия в порядке оказания дополнительных платных 

образовательных услуг начинаются по мере комплектования групп.  

5.7. Дополнительные платные образовательные услуги оказываются на основании 

индивидуальных договоров образовательного учреждения и родителей (законных 

представителей) обучающихся.  

5.8. Образовательное учреждение не вправе оказывать предпочтение одному 

потребителю перед другим в отношении заключения договора, кроме случаев, 

предусмотренных законом и иными нормативными правовыми актами.  

 

6. РАСЧЕТ СТОИМОСТИ ПЛАТНЫХ УСЛУГ 

 

6.1. Стоимость оказываемых Образовательным учреждением платных услуг 

устанавливается на основании рыночной стоимости аналогичного вида услуг на момент 

выполнения расчета с учетом наличия платежеспособного спроса на каждый вид услуг, а 

также стоимости дополнительных расходов, связанных с оказанием услуг.  

6.2. Порядок расчета стоимости платных образовательных услуг:  

6.2.1. Устанавливается количество учебных часов, необходимых для полноценного 

содержания учебной программы обучающимися.  

6.2.2. На основе штатного расписания рассчитывается количество ставок 

административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного, обслуживающего персонала, 

обеспечивающего оказание платных услуг и устанавливается размер заработной платы в 

соответствии с тарификацией.  

6.2.3. Устанавливаются начисления на заработную плату педагогического, 

административного и вспомогательного персонала как 57,6 % от суммарного полученного 

дохода родительской оплаты (надбавки стимулирующего характера, включая ЕСН).  

6.2.4. Формируется ФОНД ОПЛАТЫ ТРУДА (ФОТ) путём сложения величин, 

предусмотренных в п.3-5.  
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6.2.5. Формируется ФОНД РАЗВИТИЯ ОУ (ФРОУ) за счет средств полученных от 

платных дополнительных образовательных услуг за вычетом фонда оплаты труда, 

отчислений по заработной плате;  

6.2.6. Стоимость платной образовательной услуги для одного потребителя 

устанавливается в расчете на 1 месяц, в случае спецкурсов и занятий «Школы развития», с 

учетом количества месяцев, в течение которых осуществляется оказание услуги(с октября 

по апрель включительно), логопедических занятий за 1 занятие.  

6.3.На оказание образовательных услуг, предусмотренных договором, составляется 

смета доходов и расходов.  

6.3.1. Смета доходов и расходов составляется в соответствии с калькуляцией 

включает в себя следующие затраты образовательного учреждения на оказание 

дополнительных платных образовательных услуг: 

6.3.1.1. Фонд оплаты труда преподавателей, управленческого и вспомогательного 

персонала с начислениями составляет 57,6% 

6.3.2. Прямые: 

6.3.2.1.Фонд оплаты труда Преподавателей и части иных служащих ОУ по 

штатному расписанию со стимулирующим фондом до 50 %; 

6.3.3.Косвенные: 

6.3.3.1.Оплата труда управленческого и вспомогательного персонала 7,6 %; 

6.3.3.3.Средства на развитие учреждения  

материальные затраты (приобретение инвентаря и оборудования);  

хозяйственные расходы;  

повышение уровня подготовки педагогических работников. 

6.3.4. Начисления на фонд оплаты труда преподавателей, управленческого и 

вспомогательного персонала составляет 30,2%; 

6.4. Обучающийся или его родитель (законный представитель) обязаны оплатить 

оказываемые образовательные услуги в порядке и в сроки, указанные в договоре, т.е. как 

правило, не позднее 10 числа каждого месяца, в безналичном порядке по квитанции, 

выданной образовательным учреждением. 

6.5. Обучающийся или его родители (законные представители) предъявляют 

Преподавателю оплаченную квитанцию в установленные договором сроки. Копия 

оплаченной квитанции при необходимости хранится в образовательном учреждении до 

конца текущего квартала. 

6.6. Оплата может производиться целиком за весь курс, поквартально либо в 

рассрочку ежемесячно в одинаковом размере из расчёта среднемесячного количества 

занятий, т. к. в конечном результате количество занятий в учебном периоде (квартал, 

полугодие, год) несмотря на разное количество занятий в каждом месяце, соответствует 

заявленному по учебному плану и указанному в приложении к договору количеству 

занятий и учебных часов. 

6.6.1. Оплата за платные образовательные услуги может производиться целиком 

либо в рассрочку, ежемесячно, не позднее 10 числа соответствующего месяца, в  

безналичном  порядке на счет Исполнителя в банке.   

6.7. Согласно статье 781 Гражданского Кодекса Российской Федерации (далее – ГК 

РФ) заказчик (родители или законные представители) обязан оплатить оказанные услуги в 

сроки и порядке, указанные в договоре. В случае невозможности исполнения, возникшей 

по вине заказчика, услуги подлежат оплате в полном объеме (п.2 ст.781 ГК РФ). В случае, 

когда невозможность исполнения возникла по обстоятельствам, за которые ни одна из 

сторон не отвечает, заказчик возмещает исполнителю фактически понесенные им расходы 

(п.3 ст.781 ГК РФ) 

6.8. Перерасчет платы за услуги по обучению производится при пропуске занятий 

по уважительной причине  70% занятий, (производится уменьшение стоимости услуги на 

50%, т.к. образовательное учреждение при условии сохранения места для обучающегося в 

случае его болезни несет постоянные расходы, указанные в п.7.3.). При этом до 10-го 

числа месяца плата за услуги по обучению должна быть произведена, а затем по 
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заявлению Родителей (законных представителей) на имя Директора, переданного 

заместителю директора по УР, производится перерасчет. 

6.9. Уважительными причинами отсутствия учащегося на занятиях считаются: 

болезнь, санаторное лечение, карантин. 

6.10. Пропуски занятий по уважительным причинам подтверждаются 

необходимыми документами 

 

 

 

7.ФИНАНСОВАЯ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

7.1. Получение и использование денежных средств и имущества, полученных от 

реализации Школой дополнительных платных образовательных услуг, определяется 

настоящим Положением, Уставом Школы, Положением «О порядке привлечения и 

расходования внебюджетных средств», калькуляцией, Планом финансово-хозяйственной 

деятельности и иными нормативно-правовыми документами, регламентирующими 

финансовую и хозяйственную деятельность Школы. 

7.2. Имеется тарификационная ведомость, штатное расписание и смета доходов и 

расходов  на текущий учебный год, выполненная образовательным учреждением на 

основании калькуляции расходов, утвержденной Директором Школы.   

7.3. Заработная плата Преподавателям платных дополнительных образовательных 

услуг, состоящим в штате Школы выплачивается на основании заключенных 

дополнительных соглашений к Трудовому договору (приложение №1,2)  в соответствии с 

тарификацией и п.1 «Прямые расходы» калькуляции расходов. Заработная плата 

Преподавателям платных дополнительных образовательных услуг,  не состоящим в штате 

Школы выплачивается на основании заявлений родителей, законных представителей 

учащихся (приложение № 5,6,7) заключенных договоров гражданско-правового характера 

(возмездного оказания услуг) (приложение №3,4) в соответствии с тарификацией и п.1 

«Прямые расходы» калькуляции расходов. 

7.4. Заработная плата всех иных Работников, непосредственно связанных с 

организацией и функционированием платных дополнительных образовательных услуг 

производится в соответствии с выплатами на основании учебного плана и расписания 

данных платных дополнительных образовательных услуг по приказам Директора; 

8. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ И ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 

РАБОТНИКОВ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 

8.1.Управление платными дополнительными образовательными услугами 

осуществляется Директором Школы, действующим на основании законодательства РФ и 

Устава Школы. 

8.2. Руководитель платных образовательных услуг утверждает, 

тарификационную ведомость, штатное расписание, План поступлений и выплат платных 

образовательных услуг, приказы по выплатам надбавкам) Работникам, связанным с 

функционированием и обслуживанием платных образовательных услуг и несет 

ответственность за их исполнение в соответствии с функциональными обязанностями: 

8.2.1. Организует и контролирует систему платных образовательных услуг в 

Школе. 

8.2.2. Содействует внедрению новых курсов исходя из возможностей занятий 

бюджетного образования по оставшимся свободным площадям Школы в зависимости от 

учебных смен и наличия педагогических кадров; 

8.2.3. Организует и контролирует систему работы с родителями (законными 

представителями) по информированию о предоставлении дополнительных платных 
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образовательных услуг в Школе, по заключению договоров, по своевременной плате за 

предоставленные платные образовательные услуги в Школе; 

8.2.4.  Координирует деятельность всех Работников Школы, связанных с 

организацией и функционированием платных дополнительных образовательных услуг; 

 

8.2.5.  Организует и проводит родительские собрания по формированию 

потребительского рынка на платные образовательные услуги в Школе (изучает 

платежеспособный спрос населения и проводит мониторинг спроса); 

8.2.6. Проводит мониторинг освоенности программы курсов и анализирует 

эффективность преподавания; 

8.2.7. Выстраивает взаимодействие специалистов по оказанию платных 

образовательных услуг в Школе, при необходимости заключая договора гражданско-

правового характера с Преподавателями; 

 

8.2.8. Отчитывается о деятельности дополнительных платных образовательных 

услуг в Школе перед родителями, Учредителем; 

 

 

8.2.9. Создает все необходимые безопасные условия для обучающихся и 

Работников платных дополнительных образовательных услуг в соответствии с 

противопожарными и санитарными нормами; 

8.2.10. Подписывает договора с родителями (законными представителями) 

обучающихся платных дополнительных образовательных услуг. 

8.3. Оперативное управление учебно-методической работой, контроль над 

исполнением учебных планов и программ платных дополнительных образовательных 

услуг возлагается на заместителя директора по учебной работе, который приказом 

Директора назначается  руководителем платных дополнительных образовательных услуг 

в учебном году. 

8.3.1. Заместитель руководителя платных образовательных услуг: 

8.3. Заместитель руководителя выполняет обязанности  администратора платных 

дополнительных образовательных услуг. 

8.3.1.1.Ведет всю необходимую документацию по учебному процессу платных 

дополнительных образовательных услуг (приказы, заявления родителей (законных 

представителей), договора с родителями (законными представителями) обучающихся, 

расписание занятий и т.п.; 

8.3.1.2. Проверяет календарно-тематические планы и другую учебную 

документацию платных образовательных услуг; 

8.3.1.3. Непосредственно организует общение с родителями (законными 

представителями) обучающихся; 

8.3.1.4. Контролирует качество учебного процесса; 

8.3.1.6 Производит начисление заработной платы Работникам, предоставляющим 

платные образовательные услуги, согласно приказу и плана 

поступлений и выплат; 

8.3.1.8. Составляет и при необходимости пересматривает калькуляцию 

(производит расчет стоимости часа платных образовательных услуг), план поступлений и 

выплат по платным образовательным услугам и утверждает её у учредителя; 

8.3.1.9 Контролирует правильность и своевременность начисления заработной 

платы и налогов;  

8.3.1.10 Организует оказание методической помощи педагогам, работающим в 

группах дополнительных платных образовательных услуг по своим направлениям в 

вопросах применения современных здоровьесберегающих педагогических технологий в 

образовательном процессе, повышения эффективности и качества образовательных услуг, 

обеспечения преемственности в работе педагогов различных уровней и ступеней 

образования; 
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8.3.1.11 Организует образовательный и воспитательный процесс в группах 

дополнительных платных образовательных услуг по своим направлениям в соответствии 

с утверждёнными программами,  графиками (расписанием) занятий; 

8.3.1.12 Осуществляет взаимодействие с Преподавателями, Руководителем 

платных образовательных услуг и родителями (законными представителями). 

8.3.1.13 Осуществляет контроль за работой преподавателей и выполнением 

учебных программ. 

8.3.1.14 От имени Школы №65 осуществляет подготовку договоров с родителями о 

предоставлении платных дополнительных образовательных услуг и представляет их для 

подписания директору школы; 

8.3.1.15. Готовит приказы для зачисления, отчисления и снижения стоимости 

оплаты. 

8.3.1.16. Производит учет поступаемой родительской оплаты, формирует реестр, 

готовит руководителю ПОУ отчеты по группам ПОУ, формирует квитанции. 

8.3.1.17 Готовит реестр в бухгалтерию для налоговых отчислений.  

8.3.1.18 Осуществляет контроль, совместно с преподавателями за 100% оплатой 

платных дополнительных образовательных услуг в группе до 10 числа каждого месяца;  

8.4. Работа по материальному обеспечению учебного процесса, учету и 

использованию материалов и оборудования, используемых в платных дополнительных 

образовательных услугах, исполняется админстратором: 

8.4.1. Выдает необходимый реквизит, оборудование и бумагу для учебного 

процесса в платных дополнительных образовательных услугах; 

8.4.2. Закупает необходимый инвентарь, канцелярские и хозяйственные товары и 

оборудование для функционирования платных дополнительных образовательных услуг; 

8.4.3. Контролирует работу вспомогательного персонала в целях обеспечения 

соответствия санитарных правил и пожарной безопасности учебного процесса платных 

дополнительных образовательных услуг. 

8.7. Преподаватель, оказывающий дополнительные платные образовательные 

услуги: 

8.7.1. Осуществляет обучение в соответствии с утвержденной Педагогическим 

советом и Директором рабочей программой и учебным планом курса, расписанием 

занятий; 

8.7.2. Участвует в проведении родительских собраний; 

8.7.3. Обеспечивает уровень подготовки обучающихся, соответствующий 

требованиям 

программы; 

8.7.4. Ведет документацию (журнал, отчеты); 

 

9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ИСПОЛНИТЕЛЯ И ЗАКАЗЧИКА 

 

9.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и 

законодательством Российской Федерации. 

9.2. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе 

оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами 

(частью образовательной программы), заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

а) безвозмездного оказания образовательных услуг; 

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг; 

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных 

платных образовательных услуг своими силами или третьими лицами. 

9.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного 

возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных 

образовательных услуг не устранены исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от 

исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных 
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образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора. 

9.4. Если исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг 

(сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) 

промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время 

оказания платных образовательных услуг стало очевидным, что они не будут 

осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору: 

а) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен 

приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание 

платных образовательных услуг; 

б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную 

цену и потребовать от исполнителя возмещения понесенных расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг; 

г) расторгнуть договор. 

9.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в 

связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных 

услуг, а также в связи с недостатками платных образовательных услуг. 

9.6. По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем 

порядке в следующем случае: 

а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания; 

б) невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе 

(части образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой 

образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного 

плана; 

в) установление нарушения порядка приема в осуществляющую образовательную 

деятельность организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление 

в эту образовательную организацию; 

г) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 
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Приложение 1 

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР №_______ 

 

г. Казань                                                                          «    __»___                    _____ 20___ г. 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная татарско-русская школа №65 с углубленным изучением отдельных 

предметов» Московского района города Казани. 
(полное наименование учреждения в соответствии с Уставом) 

именуемый в дальнейшем Работодатель, в лице директора                                                                            

,                                                                                                                                                        . 
 (должность,Ф.И.О.),              

действующего на основании Устава с одной стороны, и гражданина, 

_____________________________________________________________________________ 
                                                        (фамилия, имя, отчество) 

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящий договор о 

нижеследующем: Работник (далее Преподаватель)принимается на работу в должности 

Преподавателя платной дополнительной образовательной услуги - кружка                                                                                         

. 

1. Предмет договора 

Предметом договора является оказание Преподавателем платных дополнительных 

образовательных услуг в кружке  

2. Преподаватель обязуется 

2.1. Проводить занятия в соответствии с утвержденным  

2.2. расписанием и учебной программой. 

2.3. обеспечить развитие и совершенствование основных мыслительных операций, 

умения устанавливать причино – следственные связи, креативного и творческого 

мышления, интереса к предмету, навыка групповой работы. 

2.4. обеспечить охрану жизни и здоровья детей во время проведения занятий. 

2.5. Вести строгий учет проведенных занятий и посещаемости учащихся в  

соответствующем журнале. 

2.6. Бережно относиться к имуществу Работодателя и соблюдать правила внутреннего 

трудового распорядка.                                                                                                           

3. Работодатель обязуется 

3.1. Предоставить Преподавателю для проведения занятий помещение 

соответствующее санитарно – гигиеническим нормам и возрастным особенностям. 
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3.2. Производить ежемесячную оплату занятий в размере                % от дохода 

поступивших внебюджетных средств за дополнительную платную образовательную 

услугу в кружке «                                                        »   

4.  Ответственность сторон 

4.1  За невыполнение обязательств по настоящему договору Работодатель и 

Преподаватель несут ответственность в соответствии с действующим законодательством 

РФ. 

4.2 В случае не выполнения данных обязательств каждая из сторон вправе досрочно 

расторгнуть договор с уведомлением другой стороны за 14 календарных дней. 

5. Особые условия. 

По данному трудовому договору Преподаватель не пользуется правом очередного отпуска 

или денежной компенсации за отпуск, оплатой пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам. 

6.Срок действия договора 

6.1. Настоящий договор действует с «         »                            20    года по «         »            20 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящий трудовой договор заключен в двух экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу.  

8. Адреса и реквизиты сторон 
От Работодатель Преподаватель 

директор школы № 65 

 (должность) 

                                                        . 

 (фамилия, имя, отчество) 

________________________________________ 

(подпись) 

________________________________________ 

дата (число, месяц, год) 

М.П.  

С уставом учреждения ознакомлен  _______  

С инструкцией по ОТ и ТБ ознакомлен   _________ 

С должностной инструкцией ознакомлен  ___________ 

Второй экземпляр  трудового договора   получил    

_________               «___»________________ 

 

_____________________________________ 

(фамилия, имя, отчество 

Адрес прописки: (с индексом)                                            ._                                                                            

. Паспорт: серия ________№________________ 

Выдан:   _                                                               . 

дата (число, месяц, год) 

_                                                                               .          

Дата рождения                                                   . 

№ ИНН__________________ 

№ СНИЛС__________________ 

Подпись__________________              

                                          (расшифровка подписи) 
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Приложение 2 

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР №___1____ 

 

г. Казань                                                                «    __»___                      _____ 2020___ г. 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная татарско-русская школа №65 с углубленным изучением 

отдельных предметов» Московского района города Казани. 

(полное наименование учреждения в соответствии с Уставом) 

именуемый в дальнейшем Работодатель, в лице и.о. директора Соркиной Жанетты 

Ваисовны, 

                                                                                                                                                               

(должность,Ф.И.О.),                                                действующего на основании Устава с 

одной стороны, и гражданин, 

_____________________________________________________________________________

___________ 

                                                        (фамилия, имя, отчество) 

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящий 

договор о нижеследующем: Работник (далее Администратор)принимается на работу 

в должности Администратор платных дополнительных образовательных услуг. 

2. Предмет договора 

Предметом договора является осуществление организации  платных 

дополнительных образовательных услуг в кружке  

2. Администратор обязуется 

3.3. Контролировать проведение занятий в соответствии с утвержденным 

расписанием и учебным планом платных дополнительных образовательных 

услуг. 
4. Работодатель обязуется 

4.1. Предоставить Администратору для учета и контроля информации по платным 

дополнительным образовательным услугам помещение соответствующее санитарно – 

гигиеническим нормам. 

4.2. Производить ежемесячную оплату занятий в размере          2,77     % от дохода 

поступивших внебюджетных средств за дополнительную платную образовательную 

услугу по школе. 
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4.  Ответственность сторон 

4.1  За невыполнение обязательств по настоящему договору Работодатель и 

Администратор несут ответственность в соответствии с действующим законодательством 

РФ. 

4.2 В случае не выполнения данных обязательств каждая из сторон вправе досрочно 

расторгнуть договор с уведомлением другой стороны за 14 календарных дней. 

 

6. Особые условия. 

По данному трудовому договору Администратор не пользуется правом очередного 

отпуска или денежной компенсации за отпуск, оплатой пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам. 

 

6.Срок действия договора 

6.1. Настоящий договор действует с «     1    »  октября   2020 года по « 30 »   апреля      

2021. 

7. Заключительные положения 

6.1. Настоящий трудовой договор заключен в двух экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу.  

 

8. Адреса и реквизиты сторон 

От Работодатель Администратор 

директор школы № 65 

 (должность) 

Соркина Жанетта Ваисовна 

 (фамилия, имя, отчество) 

________________________________________ 

(подпись) 

________________________________________ 

дата (число, месяц, год) 

М.П.  

С уставом учреждения ознакомлен  _______  

С инструкцией по ОТ и ТБ ознакомлен   

_________ 

С должностной инструкцией ознакомлен  

___________ 

Второй экземпляр  трудового договора   

получил    

_________               «___»________________ 

_____________________________________ 

(фамилия, имя, отчество 

Адрес прописки: (с индексом)                                            

._                                                                            . 

Паспорт: серия ________№________________ 

Выдан:   _                                                               . 

дата (число, месяц, год) 

_                                                                               .          

Дата рождения                                                   . 

№ ИНН__________________ 

№ СНИЛС__________________ 

Подпись__________________              

                                          (расшифровка подписи) 
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Приложение 3 
ДОГОВОР  

об оказании платных дополнительных образовательных услуг 

                                            МБОУ "Школа №65"  Московского района г.Казани 

г. Казань РТ                                       «____» ___________20    

год 
МБОУ «Школа №65» Московского района г.Казани (в дальнейшем - Исполнитель) на основании лицензии сер.16 Л 01 

№ 0001821 рег.№ 6027 от 13 марта 2015 года  и свидетельства о государственной аккредитации сер. 16 А 01                

№ 0000142 рег.№ 2930 от 07.05.2015г. в лице  директора Соркиной Ж.В. действующего на основании Устава 

школы , утвержденного Постановлением Исполнительного комитета от 02.04.2019  № 550  , с одной 

стороны, и, с другой стороны_____________________________________________________________________ 

                                                                       (Ф.И.О. и статус законного представителя несовершеннолетнего) 

родителя    ученика(цы)__________класса____________________________________(фамилия, имя 

ученика)(Попечитель, уполномоченный представитель органа опеки и попечительства или учреждения 

социальной защиты, в котором находится нуждающийся в опеке или попечительстве несовершеннолетний, 

либо лица, действующего на основании доверенности, выданной законным представителем (именуемый в 

дальнейшем Заказчик)),  заключили в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации", Законом Российской Федерации "О защите 

прав потребителей", а также Правилами оказания платных образовательных услуг, утверждёнными 

постановлением Правительства Российской Федерации "Об утверждении Правил оказания платных 

образовательных услуг " от 15.08.2013 N 706, настоящий договор о нижеследующем: 

1.  Предмет договора 
1.1  Настоящий договор регулирует отношения сторон  по организации и функционированию групп    

учащихся, Исполнитель предоставляет, а Заказчик оплачивает преподавание дополнительные 

образовательные услуги 

«________________________________________________________________________» 

1.2 Комплектование групп осуществляется администрацией школы после подписания настоящего договора 

обеими сторонами. 

1.3 Дополнительные образовательные услуги оказываются в соответствии с учебным планом и утвержденным 

расписанием занятий платных дополнительных образовательных услуг разрабатываемыми Исполнителем. 

2. Обязательства сторон: 

2.1. «Исполнитель» обязан: 

2.1.1. Подбирать и направлять для работы с детьми педагогических работников и обслуживающий персонал; 

организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных п. 1.1. настоящего договора.  

2.1.2. Создать Ребенку необходимые условия для освоения программы платной дополнительной 

образовательной услуги 

«________________________________________________________________________» 

2.1.3. Обеспечить для проведения занятий помещения, соответствующие санитарным и гигиеническим 

требованиям, а также их оснащение, соответствующее обязательным нормам и правилам, предъявляемым к 

образовательному процессу. 

2.1.4. Проявлять уважение к личности Ребенка, не допускать физического и психического насилия,  

обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психического здоровья, эмоционального  

благополучия Ребенка с учетом его индивидуальных особенностей. 
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2.1.5. Сохранять место за Ребенком в системе оказываемых платных дополнительных образовательных 

услуг в случае пропуска занятий по уважительным причинам при условии своевременной и в полном 

объёме оплаты услуг, предусмотренных п. 1.1. настоящего договора. 

2.1.6. Вести  все бухгалтерские операции. 

2.2. «Заказчик» обязан: 

2.2.1.  Обеспечивать детей учебными пособиями; 

2.2.2. В срок ДО 10 ЧИСЛА КАЖДОГО МЕСЯЦА произвести оплату дополнительных образовательных 

услуг перечисленных в п.1.3. Заказчик ежемесячно оплачивает услуги в сумме 400 рублей за 4 занятий в 

месяц. Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения настоящего договора не 

допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции. 

2.2.3. Своевременно извещать Исполнителя о причинах отсутствия Ребенка на занятиях. 

2.2.4. Обеспечить регулярное посещение Ребенком занятий в дни учебных занятий согласно утверждённому 

расписанию. 

3. Права сторон. 

3.1.Исполнитель имеет право: 

3.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, выбирать системы контроля над качеством 

образовательной деятельности.  

3.1.2. Самостоятельно комплектовать штат педагогических работников и персонала, привлечённых к работе 

по предоставлению платных дополнительных образовательных услуг, в исключительных случаях, при 

возникновении необходимости решать вопрос о замене педагога. 

3.2. Заказчик имеет право: 

3.2.1. Требовать от Исполнителя предоставления информации по вопросам, касающимся организации и 

обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных п. 1.1. настоящего договора. 

3.2.2. Обращаться к работникам Исполнителя по вопросам, касающимся занятий Ребенка. 

3.2.3. Получать полную и достоверную информацию об уровне знаний, умений и навыков своего Ребенка. 

 

 4. Срок действия договора и другие условия. 

4.1. В случае пропусков занятий учащимися 2/3 количества занятий в месяц величина родительской платы 

остаётся равной указанной в п.2.2. 

4.1.2 Величина стоимости оказываемых школой услуг может измениться с изменением величины 

заработной платы работников образования по ЕТС, увеличения ставок педагогического работника по 

результатам его аттестации или по решению родительского комитета группы. 

4.1.3. Договор, может быть, расторгнут досрочно по обоюдному согласию сторон или при невыполнении 

одной из сторон своих обязательств. 

   Наряду с установленными статьей 61 настоящего Федерального закона основаниями прекращения 

образовательных отношений по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

договор об оказании платных образовательных услуг может быть расторгнут в одностороннем порядке этой 

организацией в случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг, а также в случае, если 

надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных образовательных услуг стало невозможным 

вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

В случае отсутствия возможности проведения занятий в очном режиме в силу непреодолимых обстоятельств      

(распространение новой короновирусной инфекции) занятия спецкурса проводятся с применением 

дистанционных форм на платформе Zoom, с применением цифровых инструментов, в соответствующих 

группах. 

4.1.4. Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует  до _30 апреля 2021 

года.  

4.1.5. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один экземпляр 

хранится   у Заказчика,  другой - у Исполнителя. 

5. Оплата услуг 
5.1. Заказчик в срок до 10 числа каждого месяца производит оплату в  размере                                                                                

(                                                                                                              )  рублей ,  без НДС.  

При оплате указывать фамилию ребенка. 

Оплату  можно произвести по следующим реквизитам: 

Реквизиты: 

ИНН 1658027444 КПП 165801001  р/с 03234643927010001100 в Отделении-НБ Республики Татарстан 

г.Казань     БИК 019205400 л/счет      ЛБВ7782124 

5.2.  Оплата услуг удостоверяется квитанцией об оплате. 

5.3. При отсутствии ученика на занятиях без уважительной причины сумма оплаты возврату не подлежит. 

6. Основания изменения и расторжения договора. 
6.1.Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению 

сторон, либо в соответствии с действующим законодательством РФ. 

6.2. Исполнитель вправе отказаться от исполнения договора, если Заказчик нарушил сроки оплаты услуг 

по настоящему договору более 2 раз. 

 6.3. Договор считается расторгнутым со дня письменного уведомления Исполнителем Заказчика об 

отказе от исполнения договора. 
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7. Срок действия договора и другие условия 

 7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня заключения сторонами и действует до «30 » апреля 2021 г. 

 7.2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. 
Исполнитель: 

420095,г. Казань, ул. Шамиля Усманова, д.30 

МБОУ «Школа № 65» Московского района г. 
Казани 

420095, г.Казань, 

ул. Ш.Усманова, д.25б 
тел.555-32-98, 

ИНН 1658027444 КПП 165801001                              

р/с 03234643927010001100 
в Отделении-НБ Республики Татарстан 

г.Казань 
БИК 019205400 

л/счет      ЛБВ7782124 

И.о. директора Соркина Жанетта Ваисовна 

Заказчик: 

_____________________________ 

_____________________________ 
(Ф.И.О.) 

_____________________________ 

(серия, номер паспорта) 
_____________________________ 

(кем выдан, дата выдачи) 

_____________________________ 
_____________________________ 

(адрес места жительства, контактный 

телефон) 
_____________________________ 

(подпись) 

Обучающийся, достигший 14-летнего 

возраста: 

_____________________________ 
_____________________________ 

(Ф.И.О.) 

_____________________________ 
(серия, номер паспорта) 

_____________________________ 

(кем выдан, дата выдачи) 
_____________________________ 

_____________________________ 

(адрес места жительства) 
_____________________________ 

(подпись) 

С положением об оказании школой дополнительных платных образовательных услуг     ознакомлены: 

______________________________ подпись 

 

  С калькуляцией ознакомлены: 

______________________________подпись 

                                                                                                  

*Один экземпляр договора подлежит возврату в школу с копией квитанции об оплате 

 

Приложение 4 
ДОГОВОР  

об оказании платных дополнительных образовательных услуг 

                                            МБОУ "Школа №65"  Московского района г.Казани 

г. Казань РТ                                       «____» ___________2020 

год 
МБОУ «Школа №65» Московского района г.Казани (в дальнейшем - Исполнитель) на основании лицензии сер.16 Л 01 

№ 0001821 рег.№ 6027 от 13 марта 2015 года  и свидетельства о государственной аккредитации сер. 16 А 01 № 

0000142 рег.№ 2930 от 07.05.2015г. в лице  директора., действующего на основании Устава школы , 

утвержденного Постановлением Исполнительного комитета от 02.04.2019  № 550  , с одной стороны, и, с 

другой стороны______________________________________________________________________ 

                                                                                (Ф.И.О. и статус законного представителя несовершеннолетнего) 

родителя    ученика(цы)__________класса____________________________________(фамилия, имя 

ученика)(Попечитель, уполномоченный представитель органа опеки и попечительства или учреждения 

социальной защиты, в котором находится нуждающийся в опеке или попечительстве несовершеннолетний, 

либо лица, действующего на основании доверенности, выданной законным представителем (именуемый в 

дальнейшем Заказчик)),  заключили в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации", Законом Российской Федерации "О защите 

прав потребителей", а также Правилами оказания платных образовательных услуг, утверждёнными 

постановлением Правительства Российской Федерации "Об утверждении Правил оказания платных 

образовательных услуг " от 15.08.2013 N 706, настоящий договор о нижеследующем: 

1.  Предмет договора 
1.1  Настоящий договор регулирует отношения сторон  по организации и функционированию групп    

учащихся, Исполнитель предоставляет, а Заказчик оплачивает дополнительные образовательные услуги по 

преподаванию спецкурса 

«________________________________________________________________________» 

1.4 Комплектование групп осуществляется администрацией школы после подписания настоящего договора 

обеими сторонами. 

1.5 Дополнительные образовательные услуги оказываются в соответствии с учебным планом и утвержденным 

расписанием занятий платных дополнительных образовательных услуг разрабатываемыми Исполнителем. 

2. Обязательства сторон: 

2.1. «Исполнитель» обязан: 

2.1.1. Подбирать  и направлять  для работы с детьми педагогических работников и обслуживающий 

персонал; организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных п. 1.1. настоящего 

договора.  

2.1.2. Создать Ребенку необходимые условия для освоения программы 

«_______________________________________». 

2.1.3. Обеспечить для проведения занятий помещения, соответствующие санитарным и гигиеническим 

требованиям, а также их оснащение, соответствующее обязательным нормам и правилам, предъявляемым к 

образовательному процессу. 

2.1.4. Проявлять уважение к личности Ребенка, не допускать физического и психического насилия,  

обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психического здоровья, эмоционального  

благополучия Ребенка с учетом его индивидуальных особенностей. 
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2.1.5. Сохранять место за Ребенком в системе оказываемых платных дополнительных образовательных 

услуг в случае пропуска занятий по уважительным причинам при условии своевременной и в полном 

объёме оплаты услуг, предусмотренных п. 1.1. настоящего договора. 

2.1.6.Вести  все бухгалтерские операции. 

2.2. «Заказчик» обязан: 

2.2.1.  Обеспечивать детей учебными пособиями ( рабочими тетрадями); 

2.2.2. В срок ДО 10 ЧИСЛА КАЖДОГО МЕСЯЦА произвести оплату дополнительных образовательных  

услуг перечисленных в п.1.3 из следующего расчета: 

Заказчик ежемесячно оплачивает услуги в сумме 1700 рублей за 16 занятий в месяц. Увеличение стоимости 

образовательных услуг после заключения настоящего договора не допускается, за исключением увеличения 

стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции. 

2.2.3. Своевременно извещать Исполнителя о причинах отсутствия Ребенка на занятиях. 

2.2.4. Обеспечить регулярное посещение Ребенком занятий в дни учебных занятий согласно утверждённому 

расписанию. 

3. Права сторон. 

3.1.Исполнитель имеет право: 

3.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, выбирать системы контроля над качеством 

образовательной деятельности.  

3.1.2. Самостоятельно комплектовать штат педагогических работников и персонала, привлечённых к работе 

по предоставлению платных дополнительных образовательных услуг, в исключительных случаях, при 

возникновении необходимости решать вопрос о замене педагога. 

3.2. Заказчик имеет право: 

3.2.1. Требовать от Исполнителя предоставления информации по вопросам, касающимся организации и 

обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных п. 1.1. настоящего договора. 

3.2.2. Обращаться к работникам Исполнителя по вопросам, касающимся занятий Ребенка. 

3.2.3. Получать полную и достоверную информацию об уровне знаний, умений и навыков своего Ребенка. 

 4. Срок действия договора и другие условия. 

4.1. В случае пропусков занятий учащимися 2/3 количества занятий в месяц величина родительской платы 

остаётся равной указанной в п.2.2. 

4.1.2 Величина стоимости оказываемых школой услуг может измениться с изменением величины 

заработной платы работников образования по ЕТС, увеличения ставок педагогического работника по 

результатам его аттестации или по решению родительского комитета группы. 

4.1.3. Договор, может быть, расторгнут досрочно по обоюдному согласию сторон или при невыполнении 

одной из сторон своих обязательств. 

   Наряду с установленными статьей 61 настоящего Федерального закона основаниями прекращения 

образовательных отношений по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

договор об оказании платных образовательных услуг может быть расторгнут в одностороннем порядке этой 

организацией в случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг, а также в случае, если 

надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных образовательных услуг стало невозможным 

вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

В случае отсутствия возможности проведения занятий в очном режиме в силу непреодолимых обстоятельств      

(распространение новой короновирусной инфекции) занятия спецкурса проводятся с применением 

дистанционных форм на платформе Zoom, с применением цифровых инструментов, в соответствующих 

группах. 

 4.1.4. Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует  до _30 апреля 2021 

года.  

 4.1.5. После оказания услуги Исполнитель не гарантирует, а Заказчик не вправе требовать зачисление  

ребенка в первый класс образовательного учреждения Исполнителя лишь на основании того, что  Ребёнку 

оказаны услуги по настоящему договору. 

 4.1.6. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один экземпляр 

хранится   у Заказчика,  другой - у Исполнителя. 

                                                                   5. Оплата услуг 
5.1. Заказчик в срок до 10 числа каждого месяца производит оплату в  размере                                                              

(                                                                                                              )  рублей ,  без НДС.  

При оплате указывать фамилию ребенка. 

Оплату  можно произвести по следующим реквизитам: 

Реквизиты: 

ИНН 1658027444 КПП 165801001  р/с 03234643927010001100 в Отделении-НБ Республики Татарстан 

г.Казань     БИК 019205400 л/счет      ЛБВ7782124 

5.2.  Оплата услуг удостоверяется квитанцией об оплате. 

5.3. При отсутствии ученика на занятиях без уважительной причины сумма оплаты возврату не подлежит. 

                                                        6. Основания изменения и расторжения договора. 
6.1.Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению 

сторон, либо в соответствии с действующим законодательством РФ. 
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6.2. Исполнитель   вправе отказаться от исполнения договора, если Заказчик нарушил сроки оплаты услуг 

по настоящему договору более 3 раз. 

 6.3. Договор   считается   расторгнутым   со   дня   письменного   уведомления   Исполнителем   

Заказчика об отказе от исполнения договора. 

                                                              7. Срок действия договора и другие условия 

 7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня заключения сторонами и действует до «30 » апреля 2021 г. 

 7.2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. 
Исполнитель: 

420095,г. Казань, ул. Шамиля Усманова, д.30 

МБОУ «Школа № 65» Московского района г. Казани 

420095, г.Казань, 
ул. Ш.Усманова, д.25б 

тел.555-32-98, 

ИНН 1658027444 КПП 165801001                              р/с 
03234643927010001100 

в Отделении-НБ Республики Татарстан г.Казань 
БИК 019205400 

л/счет      ЛБВ7782124 

И.о. директора Соркина Жанетта Ваисовна 

Заказчик: 
_____________________________ 

_____________________________ (Ф.И.О.) 

_____________________________ 
(серия, номер паспорта) 

_____________________________ 

(кем выдан, дата выдачи) 
_____________________________ 

_____________________________ 

(адрес места жительства, контактный телефон) 
_____________________________ 

(подпись) 

С положением об оказании школой дополнительных платных образовательных услуг     ознакомлены: 

______________________________ подпись 

  С калькуляцией ознакомлены: 

______________________________подпись 

                                                                                                  

*Один экземпляр договора подлежит возврату в школу с копией квитанции об оплате 

 

Приложение 5 
 

И.о. директора  

                                                                                   МБОУ «Средняя общеобразовательная 

татарско-русская школа № 65 

 с углубленным изучением 

 отдельных предметов»  

                                                                                                      Московского района  

города Казани  

                                                                Ж.В.Соркиной 

                                                                                                   

_________________________________ 

                                                                                                              (ФИО родителя)  

                                                                                                 

                                                                                    проживающей(его) по адресу:                                                                                                                                                                                                                                                          

_________________________________ 

                                                                                   (индекс, район, улица, дом, квартира)  

                                                                                                  

_________________________________ 

                                                                                                                                                                                                                             

_________________________________ 

                                                                                                                       (домашний телефон)  

Заявление 

Прошу зачислить  мою дочь (моего сына)_______________________ 

___________________________________  

в группу на внебюджетной основе (нужное отметить) на 2020 –2021 учебный год: 

№ 

п/п 

Наименование  

платной дополнительной образовательной услуги 

Отметка родителя о выборе 

услуги (+ или ˅) 
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Дата_____                                                                 ______________(подпись) 
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